CÔNG TY TNHH YAKULT VIỆT NAM 
VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG THỨ 1
Nhân Viên Kinh Doanh B2B -HCM
Mô tả công việc
- Giới thiệu sản phẩm, tham gia hoạt động quảng bá sản phẩm.
- Thương lượng, Khai thác khách hàng Công ty, Nhà hàng, Khách sạn, Nhà máy, Trường học, Bệnh viện…
- Có kinh nghiệm về thương lượng – giao dịch với khách hàng
- Công việc khác trao đổi thêm khi phỏng vấn
Yêu cầu công việc
- Nam Tuổi từ 23 - 30
- Tốt nghiệp Cao Đẳng, Đại học chuyên ngành Kinh Tế, Luật, Quản trị kinh doanh,Marketing
- Có kinh nghiệm về thương lượng- giao dịch với khách hàng
- Thành thạo vi tính văn phòng.
- Có kinh nghiệm 1 năm ở vị trí tương đương.
- Có sức khỏe tốt, năng động, hoạt bát, giao tiếp tốt.
- Ưu tiên biết tiếng anh
Thời gian thử việc: 2 tháng
Mức lương
          Tổng thu nhập ( Gross) : 9,600,000 ~ 12,700,000 đồng/tháng.
           Trong đó: tổng thu nhập bao gồm lương cơ bản, phụ cấp, thưởng doanh số/ mục tiêu,  khoản tiền đóng BHXH theo luật.
      ※Mức lương trong thời gian thử việc: bằng 100% lương net
Chế độ phúc lợi:
· Tăng lương hằng năm.
· Thưởng: 2 lần/năm.
· Thưởng thâm niên: 4 năm, 8 năm, 12 năm.
· Tham quan nghỉ mát hằng năm.
· Phép năm : 12 ngày phép / năm và được tăng thêm theo thâm niên gắn bó.
· Khám sức khỏe định kỳ hàng năm.
· Mua bảo hiểm tai nạn lao động cho nhân viên.
· Trang bị bảo hộ lao động đầy đủ, đúng qui định pháp luật.
Điều kiện làm việc:
· Thời gian làm việc : Sáng 08:00 ~ ~17:30 (nghỉ trưa 1,5 tiếng).
· Được nghỉ các ngày chủ nhật và 2 ngày bất kỳ trong tháng.
· Môi trường làm việc chuyên nghiệp, có tính học hỏi cao.
Nơi làm việc : 
     - CN HCM: 195, Trương Văn Bang, P.Thạnh Mỹ Lợi, TP Thủ Đức, TPHCM
Hồ sơ sớm đến email: hr-hcm@yakult.vn  hoặc đến Công ty nộp trực tiếp : Số 195, Đường Trương Văn Bang, P.Thạnh Mỹ Lợi, TP Thủ Đức, HCM. (Hồ sơ không cần công chứng)   
Mọi  thông tin xin liên hệ : 028 6281 4235  – Line :406 P. Nhân sự.            
VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG THỨ 2
Nhân Viên IT Phần Mềm (Tester/QC)
*Mô tả công việc
Cùng Team tham gia phân tích, tìm hiểu rõ các yêu cầu/ mong muốn từ công ty đối với việc điều chỉnh/ bổ sung cho các hệ thống quản lý bán hàng hiện tại.
-  Làm việc với đối tác xây dựng hệ thống để đưa ra/review các test case cho các hệ thống mới
-  Viết và check các test case khi có tính năng mới trên hệ thống/dự án.
-  Quản lý tiến độ, đảm bảo cho tính năng được hoàn thiện đúng thời gian, yêu cầu và giảm thiếu về lỗi phần mềm.
-  Quản trị/ xử lý các vấn đề phát sinh của các hệ thống quản lý bán hàng.
-  Hỗ trợ các chi nhánh khi sử dụng hệ thống quản lý bán hàng.
-  Công việc khác do cấp trên phân bổ.
*Yêu cầu công việc

-  Nam/ Nữ sinh năm 1990 trở về sau (1991, 1992...)
-  Tốt nghiệp Cao đẳng, Đại học các chuyên ngành công nghệ thông tin hoặc các ngành liên quan khác
-  Có kinh nghiệm làm việc 3-5 năm tại vị trí tương đương
-  Hiểu biết về kiểm thử, quy trình kiểm thử, có kinh nghiệm bug report, test plan, test case.
-  Có kiến thức về testing, quy trình test
-  Có tư duy logic và tính tổ chức cao
-  Có tinh thần làm việc chăm chỉ, trách nhiệm và gắn bó lâu dài với công ty
-  Nhiệt tình, hòa đồng và khả năng làm việc nhóm tốt
-  Kỹ năng giao tiếp tốt, kỹ năng làm việc độc lập/ làm việc nhóm tốt.
Thời gian thử việc: 2 tháng
*Mức lương:
Tổng thu nhập ( Gross) : 13,400,000 -  13,900,000 đồng/tháng.
Trong đó: tổng thu nhập bao gồm lương cơ bản, phụ cấp, thưởng doanh số/ mục tiêu, khoản tiền đóng BHXH theo luật.
 ※Mức lương trong thời gian thử việc: bằng 100%  lương net
*Chế độ phúc lợi:
- Tăng lương hằng năm.
- Tham gia BHXH theo quy định của pháp luật.
- Thưởng: 2 lần/năm
- Thưởng thâm niên
- Tham quan nghỉ mát hằng năm.
- Nghỉ phép năm theo Luật lao động 
- Khám sức khỏe định kỳ hàng năm.
- Bảo hiểm tại nạn 24h
- Trang bị bảo hộ lao động đầy đủ, đúng qui định pháp luật.
* Điều kiện làm việc:
• Thời gian làm việc: 08:00 – 17:30 (nghỉ trưa 1,5 giờ)
• Được nghỉ các ngày chủ nhật và 2 ngày bất kỳ trong tháng.
• Môi trường làm việc chuyên nghiệp, có tính học hỏi cao.
*Liên hệ: 
Nơi làm việc: Tất cả các cửa hàng của công ty tại chi nhánh HCM.
Hồ sơ sớm đến email: hr-hcm@yakult.vn hoặc đến Công ty nộp trực tiếp tại: Số 195 Trương Văn Bang, KP1, Phường Thạnh Mỹ Lợi, TP Thủ Đức, HCM (Hồ sơ không cần công chứng)
Mọi  thông tin xin liên hệ : 028 6281 4235  – P. Nhân sự. (Line 406)
VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG THỨ 3
Nhân Viên Kinh Doanh Giao Hàng Tận Nhà Tại HCM
*Mô tả công việc
- Chăm sóc khách hàng hiện có, khai thác khách hàng.
- Tuyển dụng cộng tác viên bán hàng (Yakult Lady)
- Huấn luyện, hỗ trợ, đồng hành công việc cùng với những cộng tác viên bán hàng.
- Tham gia hoạt động phát sản phẩm dùng thử.
- Lập báo cáo công việc theo yêu cầu.
- Nơi làm việc:Các cửa hàng của công ty tại HCM
*Yêu cầu công việc
- Nam/ Nữ tuổi từ 21 đến 28.
- Tốt nghiệp Cao đẳng trở lên
- không cần kinh nghiệm, sẽ được công ty đào tạo
- Thích giao tiếp, có sức khỏe, năng động, chịu khó.
- Tích cực công việc hoạt động bên ngoài.
- Không có hình xăm trên người.
*Mức lương:
Tổng thu nhập (gross): 10 triệu tới 13,5 triệu đồng/tháng.
Trong đó, tổng thu nhập bao gồm lương cơ bản, phụ cấp, thưởng doanh số/ mục tiêu, khoản tiền đóng BHXH theo luật.
※ Mức lương trong thời gian thử việc: bằng 100% lương net. 
*Chế độ phúc lợi:
- Tăng lương hằng năm.
- Tham gia BHXH theo quy định của pháp luật.
- Thưởng: 2 lần/năm
- Thưởng thâm niên
- Tham quan nghỉ mát hằng năm.
- Nghỉ phép năm theo Luật lao động 
- Khám sức khỏe định kỳ hàng năm.
- Bảo hiểm tại nạn 24h
- Trang bị bảo hộ lao động đầy đủ, đúng qui định pháp luật.
* Điều kiện làm việc:
• Thời gian làm việc: 08:00 – 17:30 (nghỉ trưa 1,5 giờ)
• Được nghỉ các ngày chủ nhật và 2 ngày bất kỳ trong tháng.
• Môi trường làm việc chuyên nghiệp, có tính học hỏi cao.
*Liên hệ: 
Nơi làm việc: Tất cả các cửa hàng của công ty tại chi nhánh HCM.
Hồ sơ sớm đến email: hr-hcm@yakult.vn hoặc đến Công ty nộp trực tiếp tại: Số 195 Trương Văn Bang, KP1, Phường Thạnh Mỹ Lợi, TP Thủ Đức, HCM (Hồ sơ không cần công chứng)
Mọi  thông tin xin liên hệ : 028 6281 4235  – P. Nhân sự. (Line 407)
